Trabajo integrador

Primer Cuatrimestre

Septiembre-Diciembre 2015 y

*OBJETIVO: A través de la simulacidon de una empresa comercializadora, los alumnos tendran la
oportunidad de poner en practica las competencias uno y dos que se refieren principalmente a las
areas de Contabilidad y Finanzas, asi como de Administracion Estratégica.

—[ Competencia Especifica 1. Contabilidad y Finanzas J

eEvaluar la situacion fianciera presente y futura, mediante técnicas de analisis y proyeccion, para
optimizar los recursos de la organizacion.

—[ Competencia Especifica 2. Administracion Estratégica J

eFormular la planeacion estratégica de acuerdo a las necesidades de la organizacion y a su entorno,
para el alcance de los objetivos planteados.

Materias y Docentes que involucra

Contabilidad | Eloir Fco. Lopez Nube
Griselda Lopez Benitez
Zulma Lépez Gonzélez

Fundamentos de Administracion Rocio Landaverde Trejo
Martha Becerril Falcon
Rogelio Ferral Moreno

Estadistica Juan Garcia Dorantes
Fernando Hernandez Salvador
Informatica Juliana Cruz Fuentes
Adrian R. Valdez Dorado
Expresion Oral y Escrita | Edilberto Hernandez Estrada
Olivia Trejo Diaz
Formacién Sociocultural | José Ali Sanchez Trejo

Sonia Pineda Morales
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